
IRTS PARMENTIER

Melun - Avon



Un institut d’enseignement supérieur et
professionnel privé dans le secteur social
et médico-social.

L’IRTS Parmentier a pour vocation la
formation et la qualification des acteurs
de l’intervention sociale.

L’IRTS Parmentier est géré par l’AFRIS
Paris Parmentier (Association de Formation,
de Recherche, d‘Intervention Sociale et
médicosociale) régie par la loi du 1er juillet
1901.

L’IRTS c’est…

Les 3 établissements de l’IRTS :

• Paris 

• Melun

• Avon



• Une présence sur le territoire depuis
presque 30 ans

• 2 établissements

• 30 salariés

• 500 étudiants en formation

• 8 formations (du niveau 3 au niveaux 6)

• 12 salles de cours, 
dont 2 plateaux techniques et 2 salles à Avon

• 1 Centre de Ressources Documentaires et 1 salle 
multimédia

L’IRTS Melun et Avon



Quelques chiffres en 2021



Le statut des étudiants/stagiaires
autofinancement

4%
CPF de transition 
professionnelle

6%

Contrat 
d'apprentissage

11%

Contrat de 
professionnalisation

4%

Demandeur d'emploi
16%

Salarié collectivité 
territoriale

2%
Situation d'emploi

13%

Formation initiale 
voie directe

44%



• Assistant Familial

• Accompagnement Educatif et Social (niv. 3)

• Moniteur Éducateur (niv. 4)

• Technicien de l'Intervention Sociale et 
Familiale (niv. 4)

Formations 
sans le bac

Formations 
avec le bac

(niv. 6)

• Assistant de Service Social 

• Éducateur de Jeunes Enfants

• Éducateur Spécialisé

Formations avec un 
diplôme supérieur

ou expérience (niv. 6)

• CAFERUIS 
Certificat d’Aptitude aux Fonctions 
d’Encadrement et de Responsable 
d’Unité d’Intervention Sociale



Les agréments de la région
Filière Formation initiale Situation d’emploi - Contrat 

d’apprentissage - Contrat de 
professionnalisation

AF - 25

AES 18 à Melun
20 à Avon

37 à Melun 
35 à Avon

ME 16 24

TISF 9 16

ASS 20 5

EJE 25 5

ES 42 28

CAFERUIS - 20



• Durée : 2 jours/ mois sur 22 mois (240h formation)

• Prérequis : être en situation d’emploi d’AF agréé, avoir 
réalisé le stage préparatoire de 60h, avoir l’accord de 
l’employeur. La formation est initiée par l’employeur.

• L’AF est un travailleur social qui exerce une profession 
définie et réglementée d’accueil permanent, à son 
domicile et dans sa famille, de mineurs ou de jeunes 
majeurs (18-21 ans)

Assistant Familial



• Durée : 12/13 mois (546h formation + 840h de stage)

• Admission : étude de dossier puis épreuve orale ou entretien de 
positionnement

• L’AES accompagne tous les publics vulnérables (enfants, 
adolescents, adultes, personnes vieillissantes et familles) dans 
les actes essentiels du quotidien et dans les activités de la vie 
sociale. Il participe à l'élaboration et la mise en œuvre d'un 
accompagnement adapté à la situation de la personne, de ses 
besoins, de ses attentes, de ses droits et libertés dans le respect 
de la personne, de ses choix et de son consentement.

• L’AES travaille dans les structures, à domicile, en milieu scolaire

Accompagnant Educatif et Social



• Durée : 2 ans (950h formation + 980h de stage)

• Admission : épreuve écrite (sauf si dispense) + épreuve orale

• Le ME participe à l’action éducative, à l’animation et à 
l’organisation de la vie quotidienne de personnes en difficulté ou 
en situation de handicap, pour le développement de leurs 
capacités de socialisation, d’autonomie, d’intégration et 
d’insertion, en fonction de leur histoire et de leurs possibilités 
psychologiques, physiologiques, affectives, cognitives, sociales et 
culturelles.

• Le ME travaille dans les institutions du secteur du handicap, de la 
protection de l’enfance, de la santé et de l’insertion sociale

Moniteur Educateur



• Durée : 18 mois (950h formation + 1155h de stage)

• Admission : épreuve écrite (sauf si dispense) + épreuve orale

• Le TISF intervient auprès des familles, de personnes isolées 
ou de personnes handicapées. Son action favorise l’autonomie 
des personnes et leur intégration dans leur environnement, la 
création ou la restauration du lien social.

• Le TISF intervient au domicile, habituel ou de substitution des 
personnes, dans leur environnement proche ou en 
établissement.

Technicien de l’Intervention
Sociale et Familiale



• Durée : 3 ans (1740h formation + 1820h de stage)

• Admission : épreuve orale

• L’ASS évalue, analyse la situation de la personne et coconstruit 
un plan d’actions négocié et contractualisé. Dans une démarche 
éthique et déontologique, il contribue à créer les conditions pour 
que les personnes avec lesquels il travaille, aient les moyens 
d’être acteurs de leur développement et de renforcer les liens 
sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie.

• L’ASS exerce dans les services sociaux des fonctions publiques, les 
associations et les services RH des grandes entreprises.

Assistant de Service Social



• Durée : 3 ans (1500h formation + 2100h de stage)

• Admission : épreuve orale

• L’EJE accueille et accompagne le jeune enfant dans une 
démarche éducative et sociale globale en lien avec sa famille. Il 
contribue au bien-être, à l’épanouissement et à l’autonomie de 
l’enfant de 0 à 7 ans, au sein du groupe et dans son 
environnement. En créant un environnement bienveillant, riche et 
motivant, il permet l’expression des potentialités motrices, 
affectives, cognitives, sensorielles et langagières de l’enfant. Il 
contribue ainsi à leur éveil, à leur socialisation et à leur inclusion 
sociale.

• L’EJE travaille dans tous les établissements d’accueil du jeune enfant 
et dans les établissements spécialisés.

Educateur de Jeunes Enfants



• Durée : 3 ans (1450h formation + 2100h de stage)
• Admission : épreuve orale

• L’ES travaille auprès d’enfants, adultes, familles et groupes en 
difficulté, en situation de vulnérabilité ou de handicap auprès 
desquels il contribue à créer les conditions pour qu’ils soient 
protégés et accompagnés, considérés dans leurs droits et puissent 
les faire valoir. L’ES contribue au processus de socialisation et 
d’autonomie des personnes. Il favorise le renforcement des liens 
sociaux et des solidarités dans l’environnement des personnes et 
de la société

• L’ES intervient principalement dans les secteurs du handicap, de la 
protection de l’enfance, de la santé et de l’insertion sociale.

Educateur Spécialisé



• Durée : 18 mois (400h formation + 420h de stage ou 210h)

• Admission : épreuve orale

• Le CAFERUIS assure l’encadrement d’une équipe et des 
actions directement engagées auprès des usagers. Il a pour 
mission principale l’encadrement d’une équipe et des actions 
auprès des usagers. Il pilote l’action dans le cadre des projets 
de service.

• Le CAFERUIS exerce dans les établissements et services du 
champs de l’intervention sociale et de l’action médico-sociale 
(secteur associatif, fonction publiques territoriale…)

CAFERUIS



C’est aussi…
• CFA du social 

• Ecole doctorale libre du 
travail social et des 
solidarités

• Recherche en travail 
social 

• Les Presses de 
Parmentier

• Partenariats 
internationaux (Liban, 
Chili, Canada, Japon)

• Centre de Ressources 
Documentaires

Niveau 3 :
Assistant Familial
Accompagnement Educatif et Social

Niveau 4 :
Moniteur Éducateur
Technicien de l'Intervention Sociale et 
Familiale 

Niveau 6 :

Assistant de Service Social 

Éducateur de Jeunes Enfants

Éducateur Spécialisé

Conseillère en Economie Sociale Familiale

CAFERUIS

Niveau 7 :
CAFDES
DEIS

Niveau 8 :
Doctorat de Travail Social



Dates à retenir



Besoin d’informations ?

Aurélie MULARD
Conseillère formation

01 78 49 60 19
amulard@parmentieridf.fr

Informations et Inscription aux épreuves 
d’admission sur le site internet :

www.irtsparisidf.asso.fr

Inscriptions pour les formations de niv. 6 :

Parcoursup’

http://www.irtsparisidf.asso.fr/

