MISSION EMPLOI-INSERTION
MELUN VAL DE SEINE

- 15 DECEMBRE 2022 -



1046 lers accueils

4220 jeunes en contact

2263 jeunes accompagneés



UN OBJECTIF DE 405 JEUNES



P 187 jeunes entrés ?05

B 62% de sorties positives

P 180 ateliers animés

56?



Synergie

TotalEnergies
Orehus



Job dating Intérim

12 Recrutements 35 jeunes
et 8 agences d’intérim



2 SESSIONS
45 CANDIDATS



12 participants



21 candidats

4 entreprises



» 275 personnes accompagnées

|

120 nouveaux participants

= 60% de femmes
42% des participants issus des QPV

p 6 actions d’insertion

L’Art et le Sport

Nouveau conventionnement



vV v v Vv

39 874 heures d’insertion comptabilisées en 2022 (au 31.10.2022)
234 contrats de travail dont 98 contrats signé par 58 résidents QPV
15 donneurs d’ordres accompagnes
27 opérations et 92 marchés suivis
PROMQTION ET APPUI
AUPRES DES MAITRES D'OUVRAGE :

Inauguration de logements
sur la commune de Dammarie-les-Lys, le 05/10/22
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